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Do cztonkéw naszych Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych dochodzg niepokojgce
informacje, iz wbrew zapisom USTAWY z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych w zwigzku z
art. 27 ust.3, po dniu 01.01.2019r. miaty na Politechnice Opolskiej miejsce podwyzki wynagrodzenia

dla wybranej grupy pracownikéw, bez uzgodnienia z Zaktadowymi Organizacjami Zwigzkowymi.

Pragniemy przypomnieé, ze zgodnie z ww. art. 27 ust. 3 ustalenie i zmienienie zasad podziatu
srodkdw na wynagrodzenia dla pracownikédw zatrudnionych w jednostkach sektora finansow
publicznych wymaga UZGODNIENIA z Zwigzkami Zawodowymi. Bez watpienia podwyzki, réwniez te
indywidualne to podziat srodkéw na wynagrodzenia dla pracownikéw zatrudnionych na Uczelni,
ktéra jest jednostka sektora finanséw publicznych.

W zwigzku z powyzszym dziatajgc na podstawie USTAWY z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych, w zwigzku z art. 28 ust.1 wnosimy o udostepnienie nam informacji, czy istotnie taka
sytuacja miata miejsce. Jesli tak, to prosimy o wyjasnienie w jakich okolicznosciach to nastgpito oraz
na jakiej podstawie prawnej. Ponadto, jakie kwoty zostaty wydatkowane i jakich stanowisk to
dotyczy. Gorgco wierzymy, ze na Wyzszej Uczelni, ktéra powinna stanowi¢ wzér do nasladowania,
sytuacja taka nie mogta wystgpi¢, a Pan Rektor niezwtocznie zdementuje publicznie te informacje.
Ponizej zamieszczamy tabele wedtug, ktérej prosimy przedstawi¢ nam wnioskowane informacje.
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* W razie potrzeby prosze dodad kolejne wiersze

Ponadto niepokdj i gteboki sprzeciw cztonkdw naszych Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych budzi
fakt ogtoszenia naboru, na stanowiska administracyjne na WWFiF oraz WM - samodzielny referent, z
proponowanym uposazeniem o wiele lepszym, niz dla oséb juz pracujacych od bardzo wielu lat w
Politechnice Opolskiej. Zgodnie z ogtoszeniami

znajdujacymi sie na Uczelnianych stronach



internetowych, nowozatrudnione osoby bedg miaty wyZsze uposazenie niz pracownicy juz
zatrudnieni na wyzszych stanowiskach stuzbowych oraz z wiekszymi formalnymi kwalifikacjami
zawodowymi. W zwigzku z powyzszym prosimy o podanie podstawy prawnej takiego dziatania przez
Rektora, bowiem w naszym przekonaniu moze w tym zakresie dochodzi¢ do ztamania Kodeksu pracy
w zakresie rownego traktowania pracownikow.

Powyzisze informacje, jako ze dotycza zasad wynagradzania sg informacjami niezbednymi do
prowadzenia naszej dziatalnosci zwigzkowe;j.

Oczekujemy na niezwtoczng pisemna odpowiedz w terminie wynikajgcym z art.28 ust.2.
Z powazaniem
/-/ dr Jerzy Szteliga — prezes RU ZNP
/-/ dr Tomasz Dybek — przewodniczgcy OZZPF

/-/ prof. dr hab. inz. Pawet Frgcz — przewodniczacy ZZPPO

Do wiadomosci:

1. Cztonkowie Spotecznosci Akademickiej Politechniki Opolskiej
2. MNiSW



